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 قرار لجنة الفصل النهائي

 

 تاريخ صدور القرار رقم قرار لجنة الفصل رقم القضية لدى لجنة الفصل

 هـ1442لعام  1/2020ل/د/2947 359/41
الموافق  هـ،04/02/1442

 م21/09/2020

 سبب النهائية التصنيف نوع الدعوى

 مدنية
عن التعويض عن الضرر الناتج 

 نظام السوق المالية   مخالفة 
 ات موعد الاستئناففو

 

 الوقائع

بصحيفة دعوى ضد  هـ14/11/1441تقدم إلى اللجنة في تاريخ  المدعي نتتلخص وقائع هذه الدعوى في أ    

الشـركة   إدارة مجلـ   رئـي   ضـد  بشـموى  إلـيم   نتقدم "بهذا جاء فيها ما نصه:، الشركة المدعى عليها

 كعضـو  بالشـركة  عملـي  لإنهـاء  قـرار  لإصـدار  لـ  المج دعـا  ومـررا   أسـاا   وبـدون  إنـه  حيـ   المدعى عليها

 الإفصـا   منـه  طلانـا  وعنـدما  بـالإدارة،  عملـي  إنهـاء  تطلب أمنية جهة بتدخل متعللًا لها تنفيذي ورئي  ومنتد 

 عملـي  لإنهـاء  الأمنيـة  الجهـة  هـذه  عليهـا  اسـتند   التي الأساا  إبداء منه طلانا وعندما رفض، الجهة هذه عن

 .لـذل   دعـ   الـتي  والمـررا   الأساا  توضيح دون فقط بالشركة عملي إنهاء على مصر وكان أيضا، رفض

 المجلـ   مـن  طلـب  الأمـر،  هـذا  في للمناقشـة  رسمـي  بإيميـل  حضـوري  اجتمـا   لعقـد  الـدعوة  منـه  طلا  وعندما

 هــو الطــار  الاجتمــا  أن نعلــ  وكلنــا الانــد، هــذا إلا بهــا يمــن لم الاجتمــا  أجنــدة أن مــع طــار ، اجتمــا 

 منـه  طلـب  كمـا  طـار ،  الاجتمـا   يمـون  حتى مصيرية مسائل هو إقالتي ساب فهل المصيرية الهامة مسائللل

 الاجتما  هذا عليه القائ  الأعمال جدول بند حيال والأساا  المررا  إبداء رسمي بإيميل المجل  أعضاء أحد

 أيـة  إبـداء  دون بعـد  عـن  الاجتما  اهذ عقد على وإصراره قاله من رد أو اهتمام أي لنا يادي ولم مرة من أكثر

 حتـى  التسـالل  هـذا  علـى  الـرد  وطلانـا ( الإيميـل  خـلال  مـن  رسميـاً  له بذل  كتابتنا رغ ) لنا مررا  أو أساا 

 في لـه  تسـاللنا  علـى  الـرد  وعـدم  تجاهلنـا  حـال  في صـحيحا  الاجتمـا   هذا يعتر فهل مرراته، على الرد لنا يتيح

ــ الاجتمـا   1 :التاليـة  باطـل للاعتاـارا    يعتر القرار اهذ أن لسعادتم  نوضح لذا !ذل   هـذا  فيـه  اتخـذ  الـذي  ـ

 .بعـد  عـن  ولـي   حضـوري  الاجتما  يمون بأن الإيميل في له واضح طلانا كان حي  نظامي يمن لم القرار

 وقـد  ،)ف . ي( /المجلـ   ولعضـو  لنـا  توضـيحها  وعـدم  القـرار  بهـذا  الخاصـة  والمـررا   الأسـاا   إبـداء  ــ عدم2

 هو العمل إنهاء أساا  أن به ذكر تداول ــ إعلان3. المجل  ثل  نمثل أننا مع تجاهلنا وتم ذل  منه طلانا كنا

 أنـ   ولـو  لـذل   دعـ   أسـاا   هنـا   يوجـد  لا حيـ   صـحيح  غـير  المـلام  فهـذا  الشركة، مصلحة تتطلاه لما

 يوم بنف  تم الاجتما  إن حي  بذل  الماادر أنا لمن  المنصب هذا عن إبعادي الشركة مصلحة من أن رأي 

. لائحـة الـدعوى بصـي)تي )وورد،    1المسـتندا :   .المجلـ   ج خـار  مسـاهم   لمصالح القرار أن مما يثا  الدعوة



 

 

2 

 

. 4ى. مرفقــا  لائحــة الــدعو. 3. هيئــة الســوا الماليــة ىلــد ىصــورة مــن إ ــعار إيــدا  الشــمو. 2وبــي دي إف(. 

. 6. صــورة مــن الهويــة الوطنيــة. 5. كعضــو منتــد  يعمل ـ إعـلان الشــركة علــى موقــع تــداول ءصــو  إنهــاء 

 الجهـة  عـن  الإفصـا   وطلـب  ذلـ   في المجلـ   رئـي   اسـتجوا   سـعادتم   مـن  آمل : الطلاا العنوان المختار. 

 احتفاظنـا  مـع  الشـركة  وحق بحقي نظامي ال)ير الإجراء هذا عن أيضا واستجوابه عنها، يتحدث التي الأمنية

 ".الأساا  كتابة أو القرار إل)اء أطلب وعليه المتخذ، الإجراء هذا في بي تشهيره في ضده حقوقنا بمامل

عقد  اللجنة جلسة للمدعي بمفرده بهـدف رريـر دعـواه، وافتتحـ  اللجنـة      هـ 12/01/1442في تاريخ و    

 تـاريخ  عضواً في مجل  إدارة الشركة المدعى عليها فيخب نتُاالجلسة بسؤال المدعي عن دعواه، فأجا  بأنه 

(، اًتنفيـذي  اًوبعد ذل  أُنتخب مـن قاـل مجلـ  الإدارة عضـواً منتـدباً لـادارة التنفيذيـة )رئيس ـ        ،م2020فراير 

 هرين ونصـ  في هـذا المنصـب قـرر مجلـ  الإدارة وبطريقـة غـير نظاميـة إعفـاءه مـن الإدارة           دة موبعد العمل 

 يدعي بها، أجا  بـأن رئـي  مجلـ  الإدارة طلـب     وبسؤاله عن الطريقة غير النظامية التي .التنفيذية للشركة

دون أن يحدد جدول أعمال أو يلتزم بالمدة النظامية للدعوة لاجتما  المجل  مع ذكر من عقد اجتما  للمجل  

وصــو  أربعــة مــن أعضــاء المجلــ     ،الأســاا  الداعيــة لإعفــاء الــرئي  التنفيــذي، وبالفعــل حصــل الاجتمــا    

ولم يحضـر الاجتمـا  العضـوان ااخـران لعـدم موافقتهمـا علـى الاجتمـا           ،مـل الحاضرين علـى إعفائـه مـن الع   

عـن طلااتـه، أجـا  بأنـه يطلـب إل)ـاء الاجتمـا  الـذي بموجاـه تم عزلـه لعـدم توافقـه مـع               وبسؤاله .وعلى القرار

وحيـ  اكتفـى المـدعي بمـا ذكـره،       وبالتالي بطلان ما نتج عنه من قـرارا .  ،في الشركة الحوكمةقواعد 

 تم اختتام الجلسة. فقد

فقد قرر  حجز الدعوى وحي  لم تر اللجنة ما يستدعي تزويد المدعى عليها بنسخة من صحيفة الدعوى،     

 تمهيداً لإصدار قرار فيها. ؛للدراسة والمداولة

 

 الأسباب

ء عمله مجل  إدارة الشركة المدعى عليها بإنها قرارحي  إن المدعي يهدف من إقامة دعواه إلى إل)اء     

 .في الشركة الحوكمةكعضو منتد  ورئي  تنفيذي للشركة المدعى عليها لعدم توافقه مع قواعد 

أنــه يــدعي أنــه تم ومــن حيــ  الموضــو ، فإنمــه بتأمــل اللجنــة في أوراا الــدعوى ومــا قدمــه المــدعي، تــا  لهــا      

قاـل المجلـ  عضـواً منتـدباً ورئيسـاً      انتخابه عضواً في مجل  إدارة الشركة المدعى عليها، ث  تم انتخابه مـن  

وأصـدر قـراراً بإعفائـه مـن العمـل، ويطالـب        ،تنفيذياً، ث  بعـد ذلـ  قـام مجلـ  إدارة الشـركة بعقـد اجتمـا        

 لعدم توافقه مع قواعد الحوكمة في الشركة. هئإعفابإل)اء الاجتما  الذي صدر فيه قرار 

      

ى التحقق من دخولها في الاختصا  الولائي للجنة، وحي  إن وحي  إنه يتع  قال النظر في موضو  الدعو     

هذا الاختصا  من النظام العام، ويتع  على اللجنة بحثه والتصـدي لـه مـن تلقـاء نفسـها ولـو لم يثـره أي مـن         

 .الخصوم
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 المنازعـا  الـتي تقـع في   بمـن نظـام السـوا الماليـة اختصـا  اللجنـة بالفصـل         (الثلاثـون )وحي  حدد  المادة     

نطاا أحمام نظام السوا المالية ولوائحـه التنفيذيـة ولـوائح الهيئـة والسـوا ومركـز الإيـدا  ومركـز المقاصـة          

لا تـــدخل ضـــمن اختصاصـــا  اللجنـــة ا ـــددة في المـــادة  وحيـــ  إن مطالاـــة المـــدعي وقواعـــدها وتعليماتهـــا، 

 ة.)الثلاث ( من نظام السوا المالي

 لةِ نظاماً، قَرَرت اللجنةُ الآتي:ولما تقدمَ مِن أسبابٍ، وبعدَ المداو

 عدم اختصاصها بنظر الدعوى.

 وصلى الله على نبينا محمد وعلى آله وصحبه وسلم.

 

 


